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Пояснительная записка 
Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ №79» разработана с учётом 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации». Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 
мая 2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. 
(распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-
р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 
Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных 
образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 
(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего 
образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего 
общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413), 
Примерной программы для ОО (от 23.06.2022г. №3/22). Рабочая программа 
воспитания предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности в МБОУ «СОШ №79». 

Программа основывается на единстве и преемственности 
образовательного процесса всех уровней общего образования, 
соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 
организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания предназначена для планирования и 
организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 
утверждается с участием коллегиальных  органов  управления 
общеобразовательной организацией (в том числе советов обучающихся), 
советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 
урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй 
и другими участниками образовательных отношений, социальными 
институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, включая ценности 
своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 
российском обществе на основе российских базовых конституционных 
норм и ценностей, историческое просвещение, формирование российской 
культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной 
работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания  ее 
содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 
соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 
организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 
родителей (законных представителей), направленностью образовательной 
программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 
отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 
особые образовательные потребности обучающихся. 



4  

Пояснительная записка не является частью рабочей программы 
воспитания в общеобразовательной организации. 

Курсивным шрифтом в тексте Программы выделены пояснения для 
разработчиков рабочей программы воспитания в общеобразовательной 
организации. 
 

Раздел 1. Целевой 
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники образовательной организации, обучающиеся, 
их родители (законные представители), представители иных организаций в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими 
лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) 
норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской 
Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 
воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, 
религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы 
воспитания обучающихся включают духовно- нравственные ценности культуры 
народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 
компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 
соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 
потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и  осуществляется  в  соответствии  с  приоритетами 
государственной  политики  в  сфере  воспитания,  установленными в 
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года  (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации от 
29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей  Российской  Федерации в 
сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные  ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 
свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в 
духовных и культурных традициях многонационального народа 
Российской Федерации. 
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В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 
Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 
обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 
к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной 
организации: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных  
ценностей, традиций, которые выработало российское общество 
(социально значимых знаний); формирование и развитие личностных 
отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 
принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 
традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 
и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 
личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 
общеобразовательных программ включают осознание российской 
гражданской идентичности, сформированность ценностей 
самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 
саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 
особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 
целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется на основе аксиологического, 
антропологического, культурно-исторического, системно-
деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом 
принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 
совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

 
1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности общеобразовательной организации по основным 
направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 
● гражданское воспитание — формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 
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Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 
государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 
правовой и политической культуры; 
● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического 
сознания, российской культурной идентичности; 
● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 
духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных 
ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их 
вере и культурным традициям; 
● эстетическое воспитание — формирование эстетической куль- 
туры на основе российских традиционных духовных ценностей, 
приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
● физическое воспитание, формирование культуры здорового 
образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 
способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков 
безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 
ситуациях; 
● трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 
достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 
● экологическое воспитание — формирование экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 
среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
● познавательное направление воспитания — воспитание 
стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 
получению знаний, качественного образования с учетом личностных 
интересов и общественных потребностей. 
 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, сред- него 
общего образования установлены в соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 
ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,  на  
достижение  которых  должна  быть  направлена  деятельность 
педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 



7  

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституционных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания   сформулированы на 
уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 
образования по направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  
начального общего образования. 

 
Направления 
воспитания 

Целевые ориентиры 

  
Гражданско-

патриотическое 
воспитание 

• Знающий и любящий свою малую родину, свой край 
•  Имеющий представление о Родине - России, ее 

территории, расположении. 
• Сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к 
своему и другим народам. 

• Понимающий свою сопричастность к прошлому, 
настоящему и будущему родного края, своей Родины  
- России, Российского государства. 

• Понимающий значение гражданских символов 
(государственная символика России, своего региона), 
праздников, мест почитания героев и защитников 
Отечества, проявляющий к ним уважение. 

• Имеющий первоначальные представления о правах и 
ответственности человека в обществе, гражданских 
правах и обязанностях. 

• Принимающий участие в жизни класса, 
общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-
нравственное 
воспитание 

• Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 
признающий индивидуальность и достоинство 
каждого человека. 

• Умеющий оценивать поступки с позиции их 
соответствия нравственным нормам, осознающий 
ответственность за свои поступки. 

• Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 
готовность оказывать помощь, выражающий 
неприятие поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям, уважающий 
старших.  

• Уважающий духовно-нравственную культуру своей 
семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 
национальной, религиозной принадлежности. 
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• Владеющий представлениями о многообразии 
языкового и культурного пространства России, 
имеющий первоначальные навыки общения с 
людьми разных народов, вероисповеданий. 

• Сознающий нравственную и эстетическую ценность 
литературы, родного языка, русского языка, 
проявляющий интерес к чтению. 

• Знающий и соблюдающий основные правила этикета 
в обществе.  

Эстетическое 
воспитание 

• Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 
в быту, природе, искусстве, творчестве людей.  

• Проявляющий интерес и уважение к отечественной и 
мировой художественной культуре. 

• Проявляющий стремление к самовыражению в 
разных видах художественной деятельности, 
искусстве. 

Физическое 
воспитание, 

формирование 
культуры 
здоровья и 

эмоционального 
благополучия 

• Бережно относящийся к физическому здоровью, 
соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа жизни, в 
том числе в информационной среде. 

• Владеющий основными навыками личной и 
общественной гигиены, безопасного поведения в 
быту, природе, обществе. 

• Ориентированный на физическое развитие с учетом 
возможностей здоровья, занятия физкультурой и 
спортом. 

•  Сознающий и принимающий свою половую 
принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста. 

Трудовое  
воспитание 

• Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 
общества и государства. 

• Проявляющий уважение к труду, людям труда, 
бережное отношение к результатам труда, 
ответственное потребление. 

• Проявляющий интерес к разным профессиям. 
• Участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое 

воспитание 
• Понимающий ценность природы, окружающей 

средызависимость жизни людей от природы. 
• Проявляющий любовь и бережное отношение к 

природе, неприятие действий, приносящих вред 
природе, особенно живым существам. 

• Выражающий готовность в своей деятельности 
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придерживаться экологических норм. 
• Способный правильно оценивать влияние людей, в том 

числе собственного поведения, на состояние природы, 
окружающей среды.  

Познавательное 
направление 
воспитания 

• Выражающий познавательные интересы, активность, 
любознательность и самостоятельность в познании. 

• Обладающий первоначальными представлениями о 
природных и социальных объектах, многообразии 
объектов и явлений природы, связи живой и неживой 
природы, о науке, научном знании. 

• Имеющий первоначальные навыки наблюдений, 
систематизации и осмысления опыта в естественно-
научной и гуманитарной областях знания. 

• Проявляющий уважение и интерес к науке, научным 
знаниям  в разных областях. 

 
 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  
основного общего образования. 

 
Направления 
воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 
воспитание 

• Знающий и принимающий свою российскую 
гражданскую принадлежность (идентичность) в  
поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в 
современном мировом сообществе. 

• Проявляющий уважение к государственным 
символам России, праздникам, традициям народов 
России. 

• Понимающий сопричастность к прошлому, 
настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской 
государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального 
исторического сознания. 

• Проявляющий готовность к выполнению 
обязанностей гражданина России, реализации своих 
гражданских прав и свобод при уважении прав и 
свобод, законных интересов других людей. 

• Выражающий неприятие любой дискриминации 
граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции в обществе. 

• Принимающий участие в жизни класса, 
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общеобразовательной организации (в том числе 
самоуправлении), местного сообщества. 

• Ориентированный на участие на основе 
взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной 
социально значимой деятельности, в том числе 
гуманитарной (добровольческие акции, помощь 
нуждающимся и т.п.). 

Патриотическое 
воспитание 

• Сознающий свою национальную, этническую 
принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 
культуру. 

• Проявляющий уважение к историческому и 
культурному наследию своего и других народов 
России, символам, праздникам, памятникам, 
традициям народов, проживающих в родной стране. 

• Проявляющий интерес к познанию родного языка, 
истории и культуры своего края, своего народа, 
других народов России. 

• Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые 
достижения своих земляков, жителей своего края, 
народа России, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности. 

• Знающий и уважающий достижения нашей Родины - 
России в науке, искусстве, спорте, технологиях,  

• Принимающий участие в мероприятиях 
патриотической направленности. 

Духовно-
нравственное 
воспитание 

• Знающий и уважающий духовно-нравственную 
культуру своего народа и других народов России.  

• Выражающий готовность оценивать свое поведение и 
поступки, поведение и поступки других людей с 
позиций традиционных российских духовно-
нравственных ценностей и норм с учетом осознания 
последствий поступков. 

• Ориентированный на традиционные духовные 
ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного 
выбора (с учетом национальной, религиозной 
принадлежности). 

• Выражающий неприятие антигуманных и 
асоциальных поступков, поведения, противоречащих 
традиционным в России духовно-нравственным 
нормам и ценностям. 

• Сознающий соотношение свободы и ответственности 
личности в условиях индивидуального и 
общественного пространства,  
значение и ценность межнационального, 
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межрелигиозного согласия людей, народов в России, 
умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

• Проявляющий уважение к старшим, к российским 
традиционным семейным ценностям, институту брака 
как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей. 

• Проявляющий нравственные и эстетические чувства 
к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского 
общества, устойчивый интерес к чтению.  

Эстетическое 
воспитание 

• Выражающий понимание ценности отечественного и 
мирового искусства, народных традиций и народного 
творчества в искусстве. 

• Знающий и уважающий художественное творчество 
своего и других народов, понимающий его значение в 
культуре. 

• Проявляющий эмоционально-чувственную 
восприимчивость к разным видам искусства, 
традициям и творчеству своего и других народов, 
понимание его влияния на поведение людей. 

• Сознающий роль художественной культуры как 
средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных 
норм, ценностей, традиций в искусстве. 

• Ориентированный на самовыражение в разных видах 
искусства, в художественном творчестве. 

Физическое 
воспитание, 
формирование 
культуры 
здоровья и 
эмоционального 
благополучия 

• Понимающий ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении 
здоровья своего и других людей.  

•  Знающий и соблюдающий правила безопасности, 
безопасного поведения, в том числе в 
информационной среде. 

• Выражающий установку на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиенических 
правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 
регулярную физическую активность). 

• Проявляющий неприятие вредных привычек 
(курения, употребления алкоголя, наркотиков, 
игровой и иных форм зависимостей), понимание их 
последствий, вреда для физического и психического 
здоровья. 

• Умеющий осознавать физическое и эмоциональное 
состояние (свое и других людей), стремящийся 
управлять собственным эмоциональным состоянием. 
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• Способный адаптироваться к меняющимся 
социальным, информационным и природным 
условиям, стрессовым ситуациям. 

• Обладающий первоначальными навыками рефлексии 
физического состояния своего и других людей, готовый 
оказать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое  
воспитание 

• Уважающий труд, результаты своего труда, труда 
других людей. 

• Участвующий в решении практических трудовых 
дел, задач (в семье, общеобразовательной 
организации, своей местности) технологической и 
социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и самостоятельно 
выполнять такого рода деятельность. 

• Понимающий необходимость осознанного выбора и 
построения индивидуальной траектории образования 
и жизненных планов с учетом личных и 
общественных интересов, потребностей. 

• Проявляющий интерес к практическому изучению 
профессий и труда различного рода, в том числе на 
основе применения предметных знаний. 

• Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, 
накопления навыков трудовой деятельности на 
протяжении жизни для успешной профессиональной 
самореализации в российском обществе. 

Экологическое 
воспитание 

• Понимающий значение и глобальный характер 
экологических проблем, путей их решения, значение 
экологической культуры человека, общества в 
современном мире. 

• Сознающий свою ответственность как гражданина и 
потребителя в условиях взаимосвязи природной, 
технологической и социальной сред. 

• Выражающий активное неприятие действий, 
приносящих вред природе, окружающей среде. 

• Ориентированный на применение знаний 
естественных и социальных наук для решения задач 
в области охраны природы, планирования своих 
поступков и оценки их возможных последствий для 
окружающей среды. 

• Участвующий в практической деятельности 
экологической, природоохранной направленности.  

Познавательное 
направление 
воспитания 

• Выражающий познавательные интересы в разных 
предметных областях с учетом индивидуальных 
интересов, способностей, достижений. 

• Ориентированный в деятельности на систему 
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научных представлений о закономерностях развития 
человека, природы и общества, взаимосвязях 
человека с природной и социальной средой. 

• Развивающий навыки использования различных 
средств познания, накопления знаний о мире 
(языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде). 

• Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 
фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

 
 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 
среднего общего образования. 
 
Направления 
воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 
воспитание 

• Осознанно выражающий свою российскую 
гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе. 

• Сознающий свое единство с народом России как 
источником власти и субъектом тысячелетней 
российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в 
настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского 
национального исторического сознания. 

• Проявляющий готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать 
историческую правду о Российском государстве в 
прошлом и в современности. 

• Ориентированный на активное гражданское участие 
на основе уважения закона и правопорядка, прав и 
свобод сограждан, уважения к историческому и 
культурному наследию России. 

• Осознанно и деятельно выражающий неприятие 
любой дискриминации в обществ по социальным, 
национальным, расовым, религиозным признакам, 
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 
антигосударственной деятельности. 
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• Обладающий опытом гражданской социально 
значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтерском движении, 
экологических, военно-патриотических и других 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое 
воспитание 

• Выражающий свою национальную, этническую 
принадлежность, приверженность к родной культуре, 
любовь к своему народу, знания его истории и 
культуры. 

• Сознающий причастность к многонациональному 
народу Российской Федерации, Российскому 
Отечеству, российскую культурную идентичность. 

• Сознающий себя патриотом своего народа и народа 
России в целом, деятельно выражающий чувство 
причастности к многонациональному народу России, 
к Российскому Отечеству, свою общероссийскую 
культурную идентичность. 

• Проявляющий деятельное ценностное отношение к 
историческому 
 и культурному наследию своего и других народов 
России, к национальным символам традициям, 
праздникам, памятникам народов, проживающих в 
родной стране - России. 

• Проявляющий уважение к соотечественникам, 
проживающим за рубежом, поддерживающий их 
права, защиту их интересов в сохранении российской 
культурной идентичности. 

Духовно-
нравственное 
воспитание 

• Проявляющий приверженность традиционным 
духовно-нравственным ценностям, культуре 
народов России с учетом мировоззренческого, 
национального, конфессионального 
самоопределения. 

• Действующий и оценивающий свое поведение и 
поступки, поведение и поступки других людей с 
позиций традиционных российских духовно-
нравственных ценностей и норм с учетом осознания 
последствий поступков, деятельно выражающий 
неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих этим ценностям. 

• Проявляющий уважение к жизни  и  достоинству  
каждого  человека,  свободе  мировоззренческого 
выбора и самоопределения, к представителям 
различных этнических групп, религий народов 
России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учетом соблюдения 
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конституционных прав и свобод всех граждан. 
• Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного, межнационального согласия 
людей, граждан, народов в России, способный вести 
диалог с людьми разных национальностей, 
религиозной принадлежности, находить общие цели 
и сотрудничать для их достижения. 

• Ориентированный на создание устойчивой семьи на 
основе российских традиционных семейных 
ценностей; понимании брака как союза мужчины и 
женщины для создания семьи, рождения и 
воспитания в семье детей; неприятия насилия в 
семье, ухода от родительской ответственности. 

• Обладающий сформированными представлениями о 
ценности и значении в отечественной и мировой 
культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению 
как средству познания отечественной и мировой 
духовной культуры. 

Эстетическое 
воспитание 

• Знающий и уважающий художественное творчество 
своего народа, других народов, понимающий его значение 
в культуре. 

• Выражающий понимание ценности отечественного и 
мирового искусства, российского и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций 
и народного творчесва в искусстве. 

• Проявляющий восприимчивость к разным видам 
искусства, понимание эмоционального воздействия 
искусства, его влияния на поведение людей, 
умеющий критически оценивать это влияние. 

• Проявляющий понимание художественной культуры 
как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных 
норм, ценностей, традиций в искусстве. 

• Ориентированный на осознанное творческое 
самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учетом 
российских традиционных духовных и нравственных 
ценностей, на эстетическое обустройство 
собственного быта. 

Физическое 
воспитание, 

формирование 
культуры 
здоровья и 

• Понимающий и выражающий в практической 
деятельности ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении 
и укреплении своего здоровья и здоровья других 
людей.  
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эмоционального 
благополучия 

• Соблюдающий правила личной и общественной 
безопасности, в том числе безопасного поведения в 
информационной среде. 

• Выражающий на практике установку на здоровый 
образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 
активность), стремление к физическому 
совершенствованию, соблюдающий и 
пропагандирующий безопасный и здоровый образ 
жизни. 

• Проявляющий сознательное и обоснованное 
неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе 
и цифровой среде, понимание их вреда для 
физического и психического здоровья. 

• Развивающий свои способности адаптироваться к 
стрессовым ситуациям в общении, в разных 
коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 

• Демонстрирующий навыки рефлексии своего 
состояния (физического, эмоционального, 
психологического), состояния других людей с точки 
зрения безопасности, сознательного управления 
своим эмоциональным состоянием. 

Трудовое  
воспитание 

• Уважающий труд, результаты труда, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их 
вклад в развитие своего поселения, края, страны, 
трудовые достижения российского народа.  

• Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, 
готовность к честному труду. 

• Участвующий в социально значимой трудовой 
деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, 
в том числе оплачиваемом труде в каникулярные 
периоды, с учетом соблюдения норм трудового 
законодательства. 

• Проявляющий способность к творческому 
созидательному социально значимому труду в 
доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 
том числе предпринимательской деятельности в 
условиях самозанятости или наемного труда. 

• Ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной трудовой деятельности в 
российском обществе с учетом личных жизненных 
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планов, потребностей своей семьи, общества. 
• Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному 
образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

• Понимающий специфику трудовой деятельности, 
регулирования трудовых отношений, 
самообразования и профессиональной 
самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться 
и трудиться в условиях современных вызовов. 

Экологическое 
воспитание 

• Демонстрирующий в поведении сформированность 
экологической культуры на основе понимания 
влияния социально-экономических процессов на 
окружающую природную среду, в том числе на 
глобальном уровне, ответственность за действия в 
природной среде. 

• Выражающий деятельное неприятие действий, 
приносящих вред природе, окружающей среде. 

• Применяющий знания естественных и социальных 
наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном 
пространстве, для решения задач по охране 
окружающей среды. 

• Имеющий и развивающий опыт экологически 
направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в 
его приобретении другими людьми.  

Познавательное 
направление 
воспитания 

• Деятельно выражающий познавательные интересы в 
разных предметных областях с учетом своих 
интересов, способностей, достижений. 

• Обладающий представлением о современной 
научной картине мира, достижениях науки и 
техники, аргументированно выражающий понимание 
значения науки в жизни российского общества, 
обеспечении его безопасности, гуманитарном, 
социально-экономическом развитии России. 

• Демонстрирующий навыки критического мышления, 
определения достоверной научной информации и 
критики антинаучных представлений. 

• Развивающий и применяющий навыки наблюдения, 
накопления и систематизации фактов, осмысления 
опыта в естественно-научной и гуманитарной 
областях познания, исследовательской деятельности. 
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Раздел 2.  Содержательный 
2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, 
опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 
региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 
предметно- пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 

МБОУ «СОШ №79» расположена в Заводском районе г. Новокузнецка. 
Данное местоположение является выгодным для учащихся, т.к. в районе находятся 
центры дополнительного образования (ДДТ №4, ДШИ №58, ДЮСШ №3, районная 
библиотека, подростковый клуб «Космос»), что позволяет осуществлять тесное 
взаимодействие с данными центрами по воспитанию учащихся. 
  В школе обучается 1047 учащихся, к ведению классного руководства 
привлечены 29 педагогов в 42 классах, на уровне среднего общего образования - 5 
педагогических работника в 2 классах комплектах. 

В МБОУ «СОШ №79» образовательный процесс идет в двух зданиях: 1- 
здание начальной школы, 2- здание среднего и старшего звена. 

Оба здания (начальной и старшей школы) располагают достаточным 
количеством кабинетов для получения качественного образования и воспитания 
учащихся. В каждом здании имеются спортивный зал, актовый зал, библиотека. В 
течение учебного года в библиотеке школы обновляются выставки тематической 
литературы, посвященные знаковым датам и важным событиям, проводятся 
тематические библиотечные уроки. В здании начальной школы оборудован 
специализированный учебный кабинет по ПДД. На территории  МБОУ «СОШ 
№79» находится стадион, оборудована спортивная площадка. 

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ № 79» основывается на следующих 
принципах взаимодействия педагогов и школьников: 
- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, 
соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 
безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 
- ориентира на создание в образовательной организации психологически 
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 
конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе 
детско- взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 
содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями друг к другу; 
- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 
совместной заботы и взрослых, и детей; 
- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его 
эффективности. 

С января 2023 года на базе школы действует первичное отделение 
Российского движения детей и молодежи.  

Традиционно в нашей школе проводятся: линейки, посвященные Дню 
знаний и Последнему звонку;  посвящения в первоклассники, в пятиклассники, в 
пешеходы; день самоуправления в честь Дня учителя; новогодние праздничные 
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мероприятия; мероприятия, посвященные Дню Отца, Дню Матери, 
Дню защитника Отечества, Международному женскому дню; мероприятия ко Дню 
Победы. Традиционным ритуалом является - еженедельная организационная 
линейка с поднятием государственного флага РФ и исполнением гимна РФ.  

Основные традиции воспитания в МБОУ «СОШ №79»: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 
усилий педагогов; 
- важной чертой каждого ключевого дела являются коллективная разработка, 
коллективное  планирование,  коллективное  проведение  и  коллективный  анализ 
результатов; 
- в школе создаются такие условия, при который по мере взросления ребенка 
увеличивается его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 
организатора); 
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 
школьных классов и иных детских объединений на установлении в них 
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания является классный руководитель, 
реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, 
организационную и посредническую функции. 

Значимые для воспитания Всероссийские проекты и программы, 
в которых МБОУ «СОШ № 79»  принимает участие: 
1. РДДМ «Движение первых». 
2. «Орлята России». 
3. «Большая перемена» 
4. Школьный театр. 
5. Школьный музей. 
6. Школьный спортивный клуб. 
7. Школьный отряд ЮИД. 
8. Школьный отряд ДЮП. 
9. Школьный отряд общероссийского движения «Юнармия». 

В МБОУ «СОШ №79» особое внимание уделяется взаимодействию с семьями 
школьников, через привлечение родителей к планированию воспитательной работы 
в классе и в школе, используя проектную деятельность. Реализация проектной 
деятельности обеспечивает формирование у родителей, детей и педагогов опыта 
продуктивной совместной деятельности и успешной самореализации в учёбе, 
творчестве и социальной жизни.  

Цель воспитания в МБОУ «СОШ №79» – личностное развитие школьников, 
проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 
основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 
2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 
есть в развитии их социально значимых отношений); 
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 
опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 
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приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников на уровне начального общего образования позволяет 
выделить в ней следующий целевой приоритет - создание благоприятных условий 
для усвоения школьниками социально значимых знаний, основных норм и 
традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного целевого приоритета связано с особенностями детей 
младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 
социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 
предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 
поведения. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений 
школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в 
дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них 
относятся следующие: 
- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 
свою страну; 
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 
(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 
семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 
- быть трудолюбивым, как в учебных занятиях, так и в домашних делах, 
доводить начатое дело до конца; 
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 
или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 
животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 
бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 
- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 
спорные вопросы, не прибегая к силе; 
- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 
знания; 
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 
устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 
защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 
уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 
принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 
возможностями здоровья; 
- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-
то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 
инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 
старших. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 
особенностям школьников на уровне основного общего образования позволяет 
выделить в ней следующий целевой приоритет - создание благоприятных условий 
для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 
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ценностных отношений: 
- к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 
человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 
предками и которую нужно оберегать; 
- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 
человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 
уверенности в завтрашнем дне; 
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 
нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 
дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 
благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 
- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 
человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 
человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 
искусство, театр, творческое самовыражение; 
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения и оптимистичного взгляда на мир; 
- к окружающим людям, как равноправным социальным партнерам, с 
которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие 
отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства 
одиночества; 
- к самим себе как хозяевам своей судьбы, отвечающим за свое собственное 
будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 
ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 
подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе 
отношений, свойственных взрослому миру. 

Конкретизация общей цели воспитания МБОУ «СОШ №79» применительно к 
возрастным особенностям школьников старшего возраста на уровне среднего 
общего образования позволяет выделить в ней следующий целевой приоритет - 
создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 
осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 
юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе 
дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге 
самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам 
поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут 
приобрести, в том числе, и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально 
значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во 
взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 
целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 
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- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт природоохранных дел; 
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 
улице; 
- опыт  самостоятельного  приобретения  новых  знаний,  проведения  научных 
исследований, опыт проектной деятельности; 
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 
человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 
творческого самовыражения; 
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о подрастающем поколении или 
пожилых людях, волонтерский опыт; 
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 
самовыражения и самореализации. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует 
решение следующих основных задач: 
- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 
поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 
- использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 
использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 
- вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 
работающие по школьным программам внеурочной деятельности и 
дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности; 
- организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 
развития детей; 
- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 
школы, так и на уровне классных сообществ; 
- организовывать профориентационную работу со школьниками; 
- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 
поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения 
и анализа в школьном сообществе; 
- поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 
общественных объединений и организаций; 
- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 
воспитательные возможности. 
- организовывать профилактическую работу среди детей и подростков через 
мероприятия способствующие сохранению психологического и физического 
здоровья. 
- организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 
потенциал 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 
интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 
эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 
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Основные воспитывающие общности в школе: 
• детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – 
необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, 
осваивает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, 
достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – создавать в 
детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и 
умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 
поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается 
возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов, при возможности 
обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся с детьми в 
дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют 
воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и с ОВЗ; 
• детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, 
способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой 
связей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от 
решаемых воспитательных задач. Основная цель — содействие, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей 
и смыслов у всех участников; 
• профессионально-родительские. Общность работников школы и всех 
взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности — объединение 
усилий по воспитанию в семье и школе, решение противоречий и проблем, 
разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного 
личностного развития, воспитания; 
• профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 
сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены 
в основу Программы.  
Требования к профессиональному сообществу школы: 
− соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
− уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в 
профессиональной педагогической деятельности, в общении; 
− уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), 
коллегам; 
− соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 
достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, 
традиции; 
− знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с 
ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при 
соблюдении законных интересов и прав всех обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и педагогов; 
− инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 
сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями 
(законными представителями), коллегами; 
− внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 
индивидуальных особенностей каждого; 
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− быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных 
ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения; 
− побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к 
взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, 
ответственность. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных 
результатов в воспитательной деятельности: 
1. Сотрудничество с родителями — слабый отклик родительской 
общественности на призыв школы к решению проблем организации 
воспитательного процесса. 
2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей — личное 
общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает 
эффективность решения проблем. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 
1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 
проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 
2. Поощрение деятельности активных родителей. 
3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний 
и индивидуальных встреч с родителями. 

Нормы этикета обучающихся МБОУ «СОШ № 79»: 
1. Соблюдай график посещений, приходи за 10–15 минут, не опаздывай 
к началу занятий. Если опоздал, вежливо извинись, спроси разрешения учителя 
войти в класс и пройти к своему рабочему месту. 
2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников школы. 
3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, 
прическа — опрятной. 
4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в раздевалке, 
повесь ее на вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с вешалкой. 
5. Все необходимое для занятий приготовь заранее — тетради, учебники, 
письменные и чертежные принадлежности. 
6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 
7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без разрешения. 
Во время урока отключи звук мобильного телефона и не доставай его. 
8. Если в класс вошел педагог, нужно встать в знак приветствия. 
9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя 
спрашивают. Если хочешь что-то спросить, подними руку. 
10. Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. 
Во время обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 
11. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других 
учеников. 
12. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова 
и жесты недопустимы. 
13. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 
14. Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 
15. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений воспитательной работы школы: 
Инвариантные модули 
1 Урочная деятельность. 
2 Внеурочная деятельность. 
3 Классное руководство. 
4 Работа с родителями (законными представителями). 
5 Самоуправление. 
6 Профориентация. 
Вариативные модули 
1 Основные школьные дела. 
2 Внешкольные мероприятия. 
3 Организация предметно-эстетической среды. 
4 Профилактика и безопасность. 
5 Социальное партнерство. 
6 Детские общественные объединения. 
7 Я – Кузбассовец! 

Каждое из направлений представлено в соответствующем модуле. 
 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 
предполагает следующее: 

Целевые приоритеты Методы и приемы 
Установление доверительных отношений 
между учителем и его учениками, 
способствующих позитивному 
восприятию учащимися требований и 
просьб учителя, привлечению их внимания 
к обсуждаемой на уроке 
информации, активизации их 
познавательной деятельности. 

- Поручение; 
- просьба учителя; 
- поддержка; 
- поощрение. 

Побуждение школьников соблюдать на 
уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения с учителями и 
школьниками, принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации. 

- Правила поведения на уроке; 
- соблюдение техники 
безопасности в специальных 
кабинетах; 
- установка в начале урока «Слушаю. 
Слышу. Говорю». 

Привлечение внимания учащихся к 
ценностному аспекту изучаемых на уроках 
явлений, организация их работы с 
получаемой на уроке социально значимой 

- Инициирование обсуждения 
учебной проблемы; 
- высказывание своего мнения; 
- выработка своего отношения к 
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информацией проблеме. 

Использование воспитательных 
возможностей содержания учебного 
предмета 

- Демонстрация детям примеров 
ответственного, гражданского 
поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности; 
- подбор соответствующих текстов 
для чтения, задач для решения, 
проблемных ситуаций для 
обсуждения в классе. 

Применение на уроке интерактивных 
форм работы учащихся 

- Интеллектуальные игры 
(геймификация); 

- решение кейсов; 
- мозговой штурм; 
- дискуссии; 
- групповая работа; 
- работа в парах. 

Поддержка мотивации детей к получению 
знаний, налаживанию позитивных 
межличностных отношений в классе, 
помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время 
урока 

- Геймификация процесса 

Социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи 

- Организация шефства мотивированных 
и 
эрудированных учащихся над их 
неуспевающими одноклассниками. 

Навык самостоятельного решения 
теоретической проблемы, навык 
генерирования и оформления собственных 
идей, навык уважительного отношения к 
чужим идеям, навык 
публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и 
отстаивания своей точки зрения. 

- Инициирование и поддержка 
исследовательской деятельности 
школьников в рамках реализации ими 
индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов. 

 
Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях внеурочной деятельности преимущественно 
осуществляется через: 

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 
которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 
значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 
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значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 
• поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 
социально значимых традиций; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления; 
• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определённые 
социально значимые формы поведения. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности: 
игровой, познавательной, досугово-развлекательной (досуговое общение), проблемно-
ценностного общения; художественного творчества, спортивно-оздоровительной, 
туристско-краеведческой. 

 
Деятельность Курсы внеурочной 

деятельности 
Содержание курса 

Спортивно- Регби Курсы направлены на 
формирование 

оздоровительная Бадминтон культуры  здорового и 
безопасного 

деятельность Футбол образа жизни; использование 
(Курсы внеурочной Формула здорового оптимальных двигательных 

режимов 
деятельности, питания для учащихся с учетом их 

возрастных, 
направленные на Юнармия психологических и иных 
физическое развитие  особенностей; формируется 
школьников, 
развитие 

 готовность заботиться и укреплять 

их ценностного  собственное  здоровье,  
расширяются 

отношения к своему  знания подростков о правилах 
здоровью, 
побуждение 

 питания, развитие потребностив 

к здоровому образу  занятиях физической культурой и 
жизни, воспитание  спортом. 
силы воли,   
ответственности,   
формирование   
установок на защиту   
слабых)   
Социальная Учусь общаться Курсы направлены на 

формирование у 
деятельность В жизнь по безопасной  обучающихся культуры поведения 
(Курсы внеурочной дороге культуры поведения в 

общественных 
деятельности Профильные отряды местах, гражданской 
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ответственности 
направлены на ЮИД, ДЮП, и правового самосознания, 

передачу 
передачу социально волонтерский отряд социально значимых знаний. 
значимых 
знаний, развитие 
коммуникативн
ых 
способностей, 
обучения 
навыкам 
взаимодействия 
со сверстниками 
и 
взрослыми) 
 

  

Познавательная Занимательная Курсы направлены на расширение 
деятельность математика знаний обучающихся по 

предметам, 
(Курсы внеурочной Наглядная геометрия развитию познавательного 

интереса у 
деятельности, Решение логических предметам, изучаемым в школе, 
направленные на задач формированию устойчивого 
передачу 
школьникам 

Говорим и пишем познавательного интереса в 
изучении 

социально значимых правильно узких предметов. 
знаний, развивающие Секреты орфографии  
их любознательность, Тайны слова: от  
позволяющие чтения к пониманию  
привлечь их 
внимание 

Русский язык от А до  
к экономическим, Я  
политическим, Инфознайка  
экологическим, Счастливый  
гуманитарным английский  
проблемам нашего Юннаты  
общества, Карта – второй язык  
формирующие их географии  
гуманистическое Речецветик  
мировоззрение и Умники и умницы  
научную картину Конструирование  
мира) Клуб исторического  

 конструирования  
Художественное Город мастеров Курсы направлены на 

формирование у 
творчество Театр мод учащихся художественно-

творческой 
(Курсы внеурочной Маленькие мастера активности, развитию 

художественно- 
деятельности, Калейдоскоп эстетического  вкуса,  на  

воспитание 
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создающие  ценностного отношения 
школьников к 

благоприятные  культуре и их общее духовно- 
условия для  нравственное развитие. 
просоциальной   
самореализации   
школьников,   
направленные на   
раскрытие их   
творческих   
способностей,   
формирование 
чувства 

  
вкуса и умения 
ценить 

  
прекрасное, на   
воспитание   
ценностного   
отношения   
школьников к   
культуре и их общее 
духовно-
нравственное 
развитие) 
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Игровая 
деятельность 
(Курсы внеурочной 
деятельности, 
направленные на 
раскрытие 
творческого, 
умственного и 
физического 
потенциала 
школьников, 
развитие у них 
навыков 
конструктивного 
общения, умений 
работать в команде) 

Учимся играя 
Шахматы 
Играем, учимся, 
творим 

Курсы направлены на раскрытие 
творческого, умственного и 
физического потенциала 
школьников, развитие у них 
навыков конструктивного общения, 
умений работать в команде. 

Исследовательска
я и проектная 
деятельность 
(Курс внеурочной 
деятельности 
направлены на 
формирование 
навыков проектно- 
исследовательской 
деятельности и 
развитие на этой 
основе способности 
к творческому 
решению 
познавательных 
задач) 

Юный исследователь Курс помогает учащимся развивать 
навыки исследовательской 
деятельности, реализовать свои 
интересы и возможности через 
практическую исследовательскую 
деятельность. 
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Проблемно- 
ценностное 
общение (Курсы 
внеурочной 
деятельности, 
направленные на 
развитие 
коммуникативных 
компетенций 
школьников, 
воспитание у них 
культуры общения, 
развитие умений 
слушать и слышать 
других, уважать 
чужое мнение и 
отстаивать свое 
собственное, 
терпимо относиться 
к разнообразию 
взглядов людей) 

Я гражданин 
Дорогою добра 
Дорогою героев 

Курсы направлены на 
формирование способности к 
духовному развитию, реализации 
социально ориентированной 
деятельности на основе 
нравственных установок и 
моральных норм; укрепление 
нравственности – основанной на 
свободе воли и духовных 
отечественных традициях, 
внутренней установки личности 
школьника поступать согласно 
своей совести; формирование 
основ нравственного самосознания 
личности (совести) – способности 
школьника формулировать 
собственные нравственные 
обязательства, осуществлять 
нравственный самоконтроль, 
требовать от себя выполнения 
моральных норм, давать 
нравственную оценку своим и 
чужим 
поступкам; принятие учащимися 
базовых общенациональных 
ценностей; развитие навыков 
организации и осуществления 
сотрудничества с педагогами, 
сверстниками, родителями, 
старшими 
детьми в решении общих проблем 

 
Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 
коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 
работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 
учащихся или их законными представителями. 

Направление Виды деятельности Формы работы 
Работа с 
классным 
коллективом 
. 

Инициирование и 
поддержка участия 
класса в общешкольных 
ключевых делах, 
оказание необходимой 
помощи детям в их 
подготовке, проведении 

- Выборы актива класса, 
- выборы членов актива органа 
ученического самоуправления 
- выработка законов класса 
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и 
анализе. 

Организация интересных 
и полезных для 
личностного развития 
ребенка совместных 
дел с учащимися 
вверенного ему класса. 

- Классные часы; 
- спортивные мероприятия; 
- общественно-полезный труд; 
- планирование классных 
мероприятий. 

Проведение урока 
«Разговоры о важном». 

- Обсуждение с учениками событий, 
которые произошли в их школе, в 
регионе, в стране. 
- Беседы о государственной 
символике и её истории. 
-Изучение правил применения 
государственных символов. 

Сплочение коллектива 
класса. 

- Игры и тренинги на сплочение и 
командообразование; 
- празднования в классе дней 
рождения детей; 
-тематические вечера; 
-дни здоровья. 

Индивидуальн
ая работа с 
учащимися 

Изучение 
особенностей 
личностного 
развития учащихся 
класса 

- Наблюдение за поведением 
школьников за их повседневной 
жизнью; 
- составление социальных 
паспортов класса; 
- групповые и индивидуальные 
занятия с педагогом-психологом; 

Поддержка ребенка в 
решении важных для 
него жизненных 
проблем 

- индивидуальные консультации; 
- индивидуальные беседы; 
- работа ШСП; 
- профориентационные мероприятия. 

Индивидуальная работа 
со школьниками класса 

- Работа с портфолио; 
- неформальное общение с 
учащимися во внеурочное время; 
- анализ успехов и неудач. 
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Коррекция поведения 
ребенка 

- Частные беседы с ребенком и его 
родителями (законными 
представителями); 
- индивидуальные беседы педагога- 
психолога; 
- распределение поручений для 
формирования ответственности; 

  - контроль за успеваемостью 
каждого учащегося; 
- контроль за посещаемостью 
учебных занятий и курсов 
внеурочной деятельности, 
дополнительного образования 
учащимися. 

Работа с 
учителями, 
преподающи
ми в классе 

Привлечение учителей к 
участию во 
внутриклассных делах 

- Консультации классного 
руководителя с учителями- 
предметниками; 
- малые педагогические советы. 

Привлечение учителей- 
предметников к участию в 
родительских собраниях 

- Консультации учителей- 
предметников на родительских 
собраниях. 
- общешкольные мероприятия 
совместные с родителями 
(законными представителями) 

Работа с 
родителями 
учащихся или 
их законными 
представителя
ми 

Регулярное 
информирование 
родителей о школьных 
успехах и проблемах их 
детей, о жизни класса в 
целом 

- Ведение электронного журнала; 
- подготовка информации на сайт 
школы; 
- ведение сообщества социальной сети; 
- индивидуальные беседы с 
родителями. 

Помощь родителям 
школьников или их 
законным 
представителям в 
регулировании 
отношений между ними, 
администрацией школы и 
учителями- 
предметниками 

- Малые педагогические советы; 
- работа ШСП; 
- заседания Совета профилактики. 

Организация 
родительских собраний, 
происходящих в режиме 
обсуждения наиболее 
острых проблем обучения 
и 
воспитания школьников 

- Родительский лекторий; 
- родительские собрания совместно с 
представителями КДНиЗП, ОПДН, 
УСЗН. 
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Создание и организация 
работы родительских 
комитетов классов, 
участвующих в 
управлении школой и 
решении вопросов 
воспитания и обучения 
их 
детей 

- Собрание родительского комитета 
школы. 
- Собрание родительского комитета 
класса. 

Привлечение членов 
семей школьников к 
организации и 
проведению дел класса и 
школы 

- семейные праздники: «День 
уважения к старшему поколению», 
«День матери», «День открытых 
дверей», «День отца», «Папа, мама, я –
спортивная семья» и т.д. 

 
 

Модуль «Работа с родителями» 
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 
для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 
согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Задачи работы с 
родителями: 
1. Организация конструктивного общения педагогов с родителями. 
2. Привлечение родителей к участию в организации деятельности школьников. 
3. Повышение педагогической грамотности родителей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 
Вид 

деятельности 
Форма 
деятельности 

Содержание деятельности 

Групповой уровень 
Организационна

я 

Управленческая 

Просветительска

я 

Общешкольный 
родительский 
комитет 

Управляющий 
совет 

Участие в управлении образовательной 
организацией и решении вопросов 
воспитания и социализации детей; 
выполнение функций, отнесенных к 
компетенциям 
Управляющего совета и Общешкольного 
родительского комитета законодательством 
Российской Федерации, Кузбасса, Уставом 
МБОУ СОШ №79 

Общешкольные 
родительские 
собрания 

Обсуждение наиболее острых проблем 
обучения и воспитания детей. 

Родительские 
собрания 

Решение актуальных вопросов и проблем, 
связанных  с организацией
 образовательной 
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деятельности. 

Семейный всеобуч Рекомендации и советы от профессиональных 
психологов, врачей, социальных работников; 
обмен опытом и находками в деле 
воспитания. 

Родительские 
форумы 

Обсуждение интересующих родителей 
вопросов; виртуальная консультация 
психологов, педагогов, социальных 
работников 
(в течение учебного года). 

Отчетные 
концерты 
детских 
творческих 
коллективов 

Знакомство с творческими успехами и 
достижениями детей. 

Спортивно- 
оздоровительная 

Семейные 
спортивные 
акции 

Пропаганда ЗОЖ, сплочение классного 
коллектива в рамках проведения семейных 
спортивных акций. 

Индивидуальный уровень 
Просветительска
я 

Школьная служба 
примирения 

Решение острых конфликтных ситуаций. 

Школьный Совет 
профилактики 

Решение острых проблем, связанных с 
обучением и воспитанием конкретного 
ребёнка. 

 Общешкольные 
и 
внутриклассные 
дела 

Организация совместных дел, 
содействующих укреплению связи семьи и 
школы в деле воспитания, социализации, 
обучения и профилактики негативных 
проявлений среди учащихся. 

Индивидуальные 
консультации 

Координация воспитательных усилий 
педагогов и родителей с целью укрепления 
связи семьи и школы в деле воспитания, 
социализации и решения возникших 
проблем, 
острых конфликтных ситуаций. 

 
Модуль «Самоуправление» 

Систему ученического самоуправления в школе образуют: 
• школьный Совет учащихся 5-9 классов; 
• школьные органы ученического самоуправления (ШОУС «Президентский 

совет»); 
• активы 5-9 классов. 
К компетенции Совета учащихся относится: 
• внесение предложений о поощрении, награждении учащихся; 
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• внесение предложений администрации школы по улучшению организации 
образовательного и воспитательного процессов, организации дополнительного 
образования в школе; 
• участие в проведении опросов среди учащихся и родителей в пределах своей 
компетенции; 
• планирование, организация и проведение школьных мероприятий; 
• организация в своём составе различных структурных подразделений (секций, 
отделов) утверждение планов их работы и назначение их руководителей; 
• взаимодействие с молодёжными и детскими организациями всех уровней; 
• рассмотрение локальных нормативных актов школы в пределах своей 
компетенции. 

 
Структура самоуправления в МБОУ СОШ №79: 

Советы 

Президент 

Уч
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Деятельность самоуправления в МБОУ СОШ № 79: 
 

Советы Деятельность самоуправления 
на уровне школы: на уровне классов: на индивидуальном 

уровне: 
Учебный 
совет 

Ведение учёта 
успеваемости 
каждого класса, 
проведение бесед с 
неуспевающими 
учащимися на 
школьных 
заседаниях, 
подготовка 
наставников из 
числа успешных 
учеников школы 
неуспевающим 
ученикам 

Ведение учёта 
успеваемости и 
посещаемости 
учебных предметов, 
помощь 
неуспевающим 
одноклассникам. 

Формирование 
личностных качеств: 
оценка деятельности, 
самоконтроль, 
взаимоконтроль, 
коммуникативность, 
ответственность. 

Совет 
культуры 

Получают 
информацию от 
куратора о 
готовящемся 
мероприятии и 
доводят до сведения 
своего классного 
руководителя. На 
всех школьных 
мероприятиях 
отвечают за 
оформление холлов 
зданий и актового 
зала, выступают 
ведущими и 
исполнителями 
ролей в 
театрализованных 
праздниках. 

Учатся писать 
сценарии, готовить 
и проводить 
мероприятия в 
классе, являются 
помощниками 
своего классного 
руководителя в 
подготовке 
классных 
мероприятий. 

Формирование 
личностных качеств: 
развитие творческих 
способностей, 
креативное мышление, 
организаторские 
способности. 
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Совет труда Организация 
школьных трудовых 
десантов, уборки 
территории. 
Проведение 
субботников. 

Следят за 
сохранностью 
мебели в классе, 
организуют 
дежурства в классе и 
в школе, составляют 
графики по уборке 
кабинета, 
занимаются 
организацией работы 
по уборке школьной 
территории, сборами 
макулатуры, 
пластиковых 
крышечек, батареек. 

Формирование 
личностных качеств: 
нравственное, 
трудовое 
самосознание, умение 
работать в коллективе. 

Совет 
информаци
и 
(медиагрупп
а) 

Оформляют 
стенды, газеты в 
школе и классах, 
поздравительные 
открытки. 
Помогают в 
художественном 
оформлении 
школьных 
мероприятий. Готовят 

Ведут учет классных 
мероприятий, 
освещают их на 
социальных сетях 
класса. 
Выпускают классные 
молнии, стенгазеты с 
заметками и 
отзывами, освещая 
жизнь класса, 

Формирование 
личностных качеств: 
критическое 
мышление, 
формирование 
активной гражданской 
позиции, 
самоопределение. 

 информацию на 
сайт и социальные 
сети школы, 
разрабатывают и 
ведут авторские 
рубрики. 

ведут Классные 
информационные 
уголки. 

 

Совет 
спорта 
и 
здоровь
я 

Занимаются 
подготовкой 
школьных 
спортивных 
соревнований, на 
занятиях изучают 
спортивные игры, 
которые можно 
провести в своем 
классе на природе 
или во время 
классного 
мероприятия. 
Организуют 
спортивные 

Следят за 
соблюдением 
гигиены в классе, 
проветриванием 
кабинетов, доводят 
до сведения класса о 
предстоящих 
медицинских 
осмотрах и 
прививках, отвечают 
за соблюдение 
техники 
безопасности в 
школе, на природе. 

Формирование 
личностных качеств: 
здоровьесбережение, 
самореализация через 
пропаганду здорового 
образа жизни, 
соблюдение режима 
дня и занятия спортом. 
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мероприятия для 
младших 
школьников. 

Совет 
дисциплин
ы и порядка 

Учета опоздавших и 
пропустивших 
уроки, для 
выявления 
нарушителей 
дисциплины, 
дежурства на этажах 
во время перемен, в 
столовой. 
Входят в состав 
школьной службы 
примирения, 
являются 
помощниками 
педагога- психолога, 
осуществляют 
работу с учащимися 
«группы риска», с 
опекаемыми детьми. 
Совет дисциплины и 
порядка отвечает за 
порядок на всех 
школьных массовых 
мероприятиях. 

Осуществляют 
контроль 
посещаемости 
учебных занятий, 
контроль порядка, 
помощь в 
организационных 
делах классному 
руководителю. 
Помогают в 
организации 
классных часов о 
правилах 
поведения в 
общественных 
местах. 

Формирование 
личностных качеств: 
повышение 
ответственности, 
социальной 
значимости, умение 
делегировать 
обязанности. 

 
Модуль «Профориентация» 

Профессиональной ориентации обучающихся в МБОУ «СОШ №79» по 
направлению 

«профориентация» включает в себя: 
 

Направление работы Мероприятия 



40  

Профессиональное информирование  Дни открытых дверей в ВПО и СПО 
г. Новокузнецка 

 Информирование о профессиях на уроке; 
 экскурсии на предприятия города 

(ОАО ЕВРАЗ ЗСМК, ПЧ №1); 
 организация встреч с

 представителями разных профессий; 
 ежегодная общешкольное

 мероприятие 
«Ярмарка профессий»; 

 классные часы «Профессии моего 
региона», 
«Профессии моих родителей»,
 «Новые профессии: 
запросы современности»; 
-родительские собрания «Роль семьи в 
выборе профессии»; 
виртуальная экскурсия по 
производствам, образовательным 
организациям. 

Профессиональное консультирование - Классные часы совместно с 
представителями центра занятости 
города; 
- индивидуальные консультации 
педагога- психолога для школьников и 
их родителей по вопросам склонностей, 
способностей, дарований и иных 
индивидуальных особенностей детей с 
учетом их возраста, которые могут 
иметь значение в процессе выбора ими 
профессии. 

Психологическая поддержка - Профконсультирование с учетом 
возрастных особенностей учащихся; 
- изучение профессиональных 
интересов и склонностей учащихся; 
- проведение тренинговых 
занятий по профориентации 
учащихся; 
- психологическое просвещение для 
родителей и учителей на тему выбора 
профессии учащимися. 
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Профессиональные пробы - Участие в проекте «Билет в будущее». 
- Открытые уроки «ПроеКТОриЯ». 
- Интерактивный научно-
познавательный центр «Кузница 
наук». 
- Организация профессиональных проб 
на базе МБОУ СОШ №79 (совместная 
деятельность с СПО г. Новокузнецка): 
- участие в проекте «Большая перемена»; 
- участие в проекте «World Skills». 

 
Модуль «Основные школьные дела» 

 В МБОУ «СОШ №79» при планировании ключевых школьных дел 
учитываются традиционные региональные, муниципальные и районные 
мероприятия, календарь школьных праздников и используются следующие формы 
работы: 

 
Вид Форма Содержание 

На 
внешкольном 
уровне 

Социальные 
проекты/ 
акции 

Всероссийская акция, посвященная безопасности 
школьников в сети Интернет, открытое занятие 
по 
безопасности школьников в сети Интернет. 
Городская акция «Мы против СПИДа и 
наркотиков». Областная экологическая акция 
«Живи, лес!». 
Областная экологическая акция «Эстафета добрых 
дел по сохранению природы». 
Районная акция «Волна здоровья» (в поддержку 
ЗОЖ). Участие в
 городской благотворительной
 акции 
«Четыре лапы». 
Всероссийская акция «Весенняя неделя добра». 
Благотворительные акции в поддержку участников 
СВО. Районный митинг, посвященный годовщине 
вывода Советских войск из Афганистана. 
Районный митинг, посвященный Дню Победы.. 
Акция «Блокадный хлеб». 
Всероссийская акция «Бессмертный полк». 
Всероссийская акция «Окна Победы». 
Всероссийская акция Георгиевская ленточка. 
Всероссийская акция «Трезвая Россия». 
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 Дискуссионные 
площадки 

Экскурсии в Дни открытых дверей ОДО с целью 
вовлечения несовершеннолетних, состоящих на 
профилактическом учете в систему 
дополнительного образования. 
Городской Слет лидеров РДДМ. 
Единый городской урок «Правильное питание – 
здоровое питание». 
Городская акция «Классный час», «Призывник».  
Городская антинаркотическая акция 
«Родительский урок» (уроки здоровья). 

Внешкольные 
соревнования 

Муниципальный этап научно-практической 
конференции для школьников 
Президентские состязания районного и 
муниципального уровня. 
Районные соревнования по пожарно-
спасательному спорту, для учащихся 5-6 классов. 
Участие в районных мероприятиях по ПДД 
Городской этап сдачи норм ГТО 

На школьном 
уровне 

Общешкольные 
праздники 

- «Здравствуй, школа!» - торжественная линейка, 
посвященная Дню Знаний. 
- Посвящение в пешеходы. 
- КТД ко Дню уважения старшего поколения. 
- Мероприятия, посвященные Международному 
Дню Учителя. 
- Мероприятия ко Дню Матери. 
- Мероприятия ко Дню Отца. 
- Мероприятия, посвященные празднованию 
Нового года. 
- Мероприятия, посвященные 23 февраля. 
- Мероприятия к 8 Марта. 
- Всероссийская весенняя неделя добра. 
- Смотр-строя и песни «Марш Победы». 
- Церемония вручения школьной награды «Класс 
года», «Ученик года». 

 Школьные 
соревнования 

Дни здоровья. 
Первенство по волейболу. 
Первенство по баскетболу. 
Соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья!» 
(1- 4 классы). 
Спортивные соревнования на приз Деда Мороза 
Спортивные соревнования в рамках 
антинаркотических акций. 
Товарищеский турнир по волейболу педагогов 
МБОУ 
СОШ №79 и старшеклассников (весенние каникулы). 
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Акции Акция «Здоровое питание». 
Благотворительные социальные акции «Помоги 
собраться в школу», «Игрушка», «Мы вместе», 
«Четыре лапы», «Рождество для всех и каждого». 
Экологическая акция «Город птиц», «Покормите 
птиц зимой», «Пластик впрок». 
Благотворительные акции, посвященные «Дню 
пожилого человека». 
Благотворительная акция «С нами
 тепло» (сбор новогодних подарков 
к Дом престарелых). 

Еженедельная 
организацион
ная линейка 

Школьная церемония поднятия флага и исполнения 
гимна РФ, подведение итогов прошедшей недели и 
рассказ о важных событиях, которые предстоят, 
новостях школы, района, страны. 

На 
уровне 
классов 

Выбор в актив 
школы/класса 

Ежегодно по результатам опроса, рассмотрения 
портфолио учеников. 
Организационные собрания профильных отрядов. 

Классные 
мероприятия 

День именинника. 
Праздничные мероприятия с родителями 
(классные мини-проекты). 
Совместные итоговые родительские собрания. 

На 
индивидуа

ль ном 
уровне 

Ключевые 
дела школы, 

класса 

Вовлечение по возможности каждого ребенка в 
ключевые дела школы (класса) в одной из 
возможных для них ролей: сценаристов, 
постановщиков, исполнителей, ведущих, 
декораторов, музыкальных редакторов, 
корреспондентов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственных за приглашение и 
встречу гостей и т.п. 
Индивидуальная помощь ребенку (при 
необходимости) в освоении навыков подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел. 

Индивидуаль
ны е беседы 

При необходимости коррекция поведения ребенка 
через индивидуальные беседы с ним, через 
включение 
его в совместную работу с другими детьми, которые 
могли бы стать хорошим примером для ребенка, 
через предложение взять в следующем ключевом 
деле на себя роль ответственного за тот или иной 
фрагмент 
общей работы. 
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Модуль «Внешкольные мероприятия» 
 

Реализация воспитательного потенциала внеурочных мероприятий 
предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 
социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 
организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 
учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 
предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 
числе совместно с родителями (законными представителями)  обучающихся  с  
привлечением  их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-
культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 
поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

• выездные события, включающие в себя  комплекс  коллективных творческих 
дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 
отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 
 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Воспитывающее влияние на школьника осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 
 

Вид Форма Содержание 
Оформление Тематическое Совместный поиск учащихся с их 
интерьера оформление интерьера классными руководителем необходимой 
школьных на различные темы: визуальной информации, создание 

своими 
помещений День знаний, День руками предметов дизайна и интерьера 

и 
 учителя, Новогодние и т.д. 
 Рождественские Совместное оформление классного 

уголка. 
 праздники, День  
 защитника Отечества,  
 Международный  
 женский день, День  
 Победы в ВОВ и пр.  
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Размещение 
регулярно 
сменяемых 
экспозиций 

Выставки работ 
учеников в любом 
жанре (литературное 
произведение, 
рисунок, стенд, 
подделки и т.д.), по 
различным темам 

Выставка работ учеников в любом жанре 
(литературное произведение, рисунок, 
стенд и т.д.), посвященное великим 
ученым, педагогам. 
Выставка работ учеников, посвященная 
Дню матери. 

  Выставка фото-изображений школьников 
на тему «Мои нескучные каникулы». 

  Выставка школьников подделок на 
экологическую тематику. 

Озеленение Субботники, Проведение субботников на 
пришкольной 

пришкольной 
территории, 

мини-проекты территории на регулярной основе. 
 
Посадка комнатных растений в 
кабинете 

  или семян в горшки, с целью 
  последующей пересадки в клумбы возле 
  школы или озеленения кабинетов школы. 
Акцентирован
ие внимания 
школьников 
посредством 
элементов 
предметно- 
эстетической 
среды. 

Разработка стендов, по 
актуальным темам: 
«Правила школы» 
«Осторожно, 
гололед!», 

«Стань заметнее!», 
«На дороге без 
происшествий», 
«Наши победители!», 
«Легенды 79» и др. 
Стенд «Выбор 
профессии твое 
будущее», 
Информационные 
стенды детских 
объединений. 

Стенды о правилах безопасного 
поведения на льду, правилах ПДД, 
принципах оказания помощи, основной 
информации о 
«горячих» телефонах. Стенды, плакаты, 
демонстрация видеофильмов, 
посвящённых ВОВ. 
Оформление информационного стенда 
по профориентации. 

 Оформление информационных
 стендов ГИА. 

 Оформление стендов для родителей- 
водителей, о правилах приема детей 
в школу, эпидемиологической ситуации 
и др. 

 
 
 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика формирования аутодеструктивного поведения у детей и 
подростков реализуется через мероприятия по сохранению и укреплению 
психологического здоровья и включает в себя: 
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Направление работы Мероприятия 

Научно-методическое 
направление 

Педагогический совет «Профилактика конфликтов в 
школьной среде» 
Консультации педагогов, родителей по профилактике 
аутодеструктивного поведения детей и подростков 

Диагностическо- 
аналитическое 
направление 

Наблюдение за учащимися 5-9 классов на наличие у 
детей и подростков факторов, способствующих 
формированию аутодеструктивного поведения, 
формирование «группы риска» 
Экспресс и углубленная диагностика проявлений 
аутодеструктивного поведения у учащихся «группы 
риска» 
Социально-психологического тестирование учащихся, 
направленного на раннее выявление незаконного 
потребления наркотических средств и 
психотропных 
веществ (СПТ) 

Профилактическое 
направление 

Доведение до сведения учащихся и их родителей 
информацию о работе телефонов доверия, служб 
способных оказать помощь в сложной ситуации. 
Классные часы 
Серия правовых классных часов «Об 
административной ответственности 
несовершеннолетних» 
«Беседы о здоровье»: профилактика употребления 
ПАВ 
«Альтернативы употребления ПАВ» 
«Я выбираю спорт» и др. 
Классные часы, формирующие в процессе 
воспитательной работы у учащихся такие понятия как 
«ценность жизни», «цели и смысл жизни», знакомят с 
понятием конфликта и формируют конструктивное 
поведение в разрешении конфликтов (5-8 класс) 
Групповые и индивидуальные консультации, беседы 
(5-9 
классы) 
Спортивные мероприятия, направленные на 
формирование установки на ЗОЖ 
Деятельность школьного волонтерского отряда 
Деятельность школьной службы примирения 
Классные часы: «Особенности психологической 
поддержки во время ГИА» (9 классы) 
Классные часы: "Как сдать ГИА без проблем " — 
практические советы» (9 классы) 
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 Сообщения в администрацию школы, КДНиЗП, отдел 
опеки, УСЗН, ОПДН «Заводской» о фактах насилия над 
ребенком со стороны родителей или других взрослых 
лиц 
Организация досуговой деятельности детей через 
привлечение их в спортивные секции, кружки, 
внеурочную деятельность и КТД 
Организация занятости учащихся в каникулярное 
время 
Реализация совместной проектной деятельности по 
направлениям воспитательной работы 
Мониторинг семей, находящихся в социально-опасном 
положении 

Консультативно- 
просветительское 
направление 

Проведение информационной работы о телефонах 
доверия (стенды в школе, информация в дневниках, на 
сайте школы) 
Общешкольное родительское собрание 
«Психологическая готовность к обучению в среднем 
звене» (родители учащихся 4 классов) 
Общешкольное родительское собрание «Адаптация 
пятиклассников в среднем звене» (родители учащихся 
5 классов) 
Общешкольное родительское собрание 
«Профилактика: 
правонарушений среди несовершеннолетних, детских 
и подростковых суицидов, употребления ПАВ» 
Информация на сайт школы «Родителям о детях» 
(рекомендации родителям по профилактике 
суицидального поведения у подростков) 
Общешкольное родительское собрание 
«Профилактика детских и подростковых суицидов, 
безопасность в сети 
Интернет, антитеррористическая
 безопасность» (по параллелям) 
Индивидуальные консультации для родителей (по 
запросу) 
Участие в социально-значимых акциях: Дети России, 
Классный час, Призывник, Родительский урок, 
Телефон доверия и пр. (по отдельному плану) 
Обновление информационных материалов 
антинаркотической направленности на официальном 
сайте школы в разделе «Родителям – Профилактика 
ПАВ », 
методических рекомендаций по профилактике 
детских и подростковых суицидов для родителей 
Проведение декады антинаркотической 
направленности в школьной библиотеке. Пополнение 
картотеки, оформление каталога имеющихся учебно-
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методических 
пособий, связанных с употребление ПАВ 

 
Модуль «Социальное партнёрство» 

 
Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы 

при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 
предусматривает: участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 
соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 
школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.).  

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 
развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  

Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной» 
модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже 
недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-
нравственного развития учащихся.  

Этому способствует участие представителей организаций-партнёров в 
проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической направленности:  

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

• проведение открытых дискуссионные площадки (детские, 
педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители 
организаций партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 
касающиеся жизни лицея, муниципального образования, региона, страны;  

• расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между 
педагогами города, как основных учебных заведений, так дополнительных и 
высших;  

• поиск новых форм работы, в том числе и информационно 
коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это 
возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребёнка. Данная 
деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или 
в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, 
показать публично достигнутый результат.  

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой, профориентационной и т.д. направленности, ориентированные на 
воспитание учащихся, преобразование окружающего социума, позитивное 
воздействие на социальное окружение. 
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Модуль «Детские общественные объединения» 

 Школьное  детское  общественное  объединение  - это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 
реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 
правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 
общественных объединениях" (ст. 5). 
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 
объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 
ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить 
социально значимый опыт гражданского поведения; 
• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 
получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной 
на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 
качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 
слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 
школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 
сферы (проведение культурно- просветительских и развлекательных мероприятий 
для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 
учреждений и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к школе 
территории (уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 
• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 
получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 
направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в 
себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение 
общаться, слушать и слышать других; 
• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 
объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание 
(клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, 
регулирующий отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского 
общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися 
членами данного объединения; 
• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 
общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 
планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 
знаменательных для членов объединения событий; 
• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 
популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 
него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 
• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 
причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 
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введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 
церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 
интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности 
пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 
коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 
• участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 
может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто 
носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

В МБОУ СОШ №79 действуют несколько детских общественных объединений. 

 
№ 
п/
п 

Название отряда Цель и деятельность отряда 

1 Отряд ЮИД 
«Тревожный 
сигнал» 

Цель - формирование навыков безопасного поведения и 
высокой транспортной культуры на дорогах и улице у 
учащихся. 
Участие в школьных мероприятиях: организация и 
проведение системы классных часов по профилактике 
ДДТТ, викторин и общешкольных конкурсов по ПДД. 
Подготовка агитбригады по соблюдению ПДД «Правила 
дорожные детям знать положено». 
Участие в городских акциях «Безопасный путь 
домой», 
«Шагающий автобус», «Стань заметнее на дороге», 
«Снежный патруль». Участие в конкурсах: «Дорожный 
знак на новогодней елке», «Безопасное колесо» и др. 

2 Волонтерский 
отряд 
«Патруль добра» 

Цель - формирование социально активной гражданской 
позиции школьников, для оказания помощи социально 
незащищенным слоям населения. 
Проведение школьных благотворительных акций, помощь 
в проведении районных и городских мероприятий, 
реализаци волонтерских проектов, проведение 
обучающих семинаров для учащихся школы «Волонтером 
быть почетно». 

3 Дружина юных 
пожарных «Данко» 

Цель - формирование навыков безопасного поведения у 
учащихся в обращении с огнем. 
Проведение школьных мероприятий по пожарной 
безопасности: викторины, игры по профилактике 
пожарной безопасности в быту, на природе, конкурс 
агитбригад. Участие в районных мероприятиях: конкурсы 
по пожарно- прикладному виду спорта среди ДЮП. 
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4 РДДМ В январе 2023 года на базе создано первичное отделение 
РДДМ. 
Цель – формирование личности на основе присущей 
российскому обществу системы ценностей. 
Участие в мероприятиях, акция и проектах 
Всероссийского и регионального отделения РДДМ 
согласно календарному плану детского движения. 

5 Школьный 
знамённый 
отряд 

Школьный знамённый отряд – это детское общественное 
объединение, члены которого отвечают за хранение, 
вынос, 
поднятие и спуск Государственного флага РФ, а 
также Знамени  школы, во время проведения
 торжественных, организационных, 
воспитательных событий, конкурсов и их 
финалов, церемоний награждения. 

 
Модуль «Я – Кузбассовец!» 

Основой для разработки модуля является региональная стратегия развития 
воспитания «Я-кузбассовец!» в Кемеровской области – Кузбассе на период до 2025 
года. 

При проектировании данного модуля отбор содержания воспитательной 
деятельности в общеобразовательной организации осуществляется с ориентацией 
на векторы (моя малая Родина, семья, единомышленники, экология, созидание, 
творчество, успех), уровни образования, планируемые результаты (ценностные 
ориентации) региональной стратегии развития воспитания «Я-кузбассовец!». 

Патриотизм представляет собой сложное и многогранное явление. Будучи 
одной из наиболее значимых ценностей общества, он интегрирует в себе 
социальные, политические,  духовно  –  нравственные,  культурные,  
исторические  компоненты, в известной степени является естественным 
инстинктом самосохранения любой нации, когда ей плохо. Патриотизм выступает 
в единстве глубочайшего духовного освоения истории и культуры своего народа и 
активно – деятельного участия в решении важнейших проблем современного 
общества, а также в единстве духовности, гражданственности и социальной 
активности личности, которая осознает свою неразрывность с Отечеством, 
социальную значимость деятельности в интересах его возрождения и надежной 
защиты. Одним из аспектов обеспечения национальной безопасности нашей 
страны является воспитание патриотов России, граждан правового 
демократического государства, обладающих  чувством  национальной  гордости,  
гражданского  достоинства,  любви к Отечеству, своему народу. 

В этих условиях очевидна неотложность решения проблем воспитания 
патриотизма, как на уровне государства, так и на уровне отдельно взятого 
образовательного учреждения. 

Цель – реализация воспитательного
 потенциала гражданско (военно)- патриотической работы в целях 
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формирования 
а) осознанного представления о причастности к доблестной истории, 

культуре, быту, профессиональной среде, экономике и политике родного края, 
б) ощущения кузбасского как исключительного и ценного, дорогого, 
в) желания продолжать свой жизненный путь в Кузбассе, Новокузнецке, 
г) настроя на созидание, сохранение, преумножение и защиту малой (и 

большой) Родины. 
 
Достижение цели становится возможным через решение следующих задач: 

• формировать осознанное отношение к Отечеству, его прошлому, 
настоящему и будущему на основе исторических ценностей и роли России в 
судьбах мира; 

• развивать гражданственность и национальное самосознание учащихся; 
• создать условия для реализации каждым учащимся 

собственной гражданской позиции через деятельность органов 
ученического самоуправления; 

• развивать и углублять знания об истории и культуре родного 
края. 

• формировать у учащихся чувства гордости за 
героическое прошлое своей Родины; 

• физическое развитие учащихся, формировать у них потребности в 
здоровом образе жизни 

• методическое обеспечение функционирования системы
 гражданского и патриотического воспитания 

• активизировать работу педагогического коллектива по 
гражданскому и патриотическому воспитанию 

• воспитывать у обучающихся готовность к защите Отечества, 
действиям в экстремальных ситуациях 
 На внешкольном уровне участие в мероприятиях военно-патриотической, 
научно (спортивно)-технической, туристско-краеведческой, эколого-биологической, 
физкультурно-спортивной, художественной, социально-гуманитарной 
направленности: 

• Вахты Памяти, приуроченные к датам военной и трудовой славы города и 
региона; 

• открытые городские/областные соревнования по техническим, военно-
прикладным видам спорта; юнармейские соревнования, соревнования по 
спортивному туризму и спортивному ориентированию и другим видам 
спорта, посвященные памятным датам или согражданам, внесшим значимый 
вклад в развитие спорта нашего города/региона, ветеранам войны и труда; 

• организация поисковых, военно-исторических отрядов и руководство их 
деятельностью совместно с ветеранскими общественными организациями и 
т.д.; 
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• городские/областные фотовыставки по указанным выше направленностям, 
отражающие региональную специфику; 

• краеведческие олимпиады, конференции, слеты, экспедиции, конкурсы; 
военно- исторические, историко-культурные конкурсы, ориентированные на 
ознакомление с историей, культурой своего города; 

• краеведческие конференции, слеты, экспедиции, организуемые педагогами 
школ и дополнительного образования, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся для изучения природы родного 
края, историко- культурных мест, наследия и биографий кузбасских поэтов и 
писателей, деятелей науки, внесших вклад в изучение природы, экономики, 
культуры родного края; 

• участие в мероприятиях краеведческой направленности (конкурсы, слеты, 
походы, экспедиции и т.д.), литературно-художественные конкурсы, 
имеющие региональную специфику; 

• городские/областные/региональные конкурсы проектов, ориентированные на 
решение социально-значимых проблем города/региона; 

• конкурсы на лучшую организацию работы музеев образовательных 
организации и лучших экскурсоводов музея; 

• профориентационные фестивали, связанные с профессиями, 
востребованными в своем регионе; 

• конкурсы видеофильмов, посвященных природе, истории, культуре 
города/региона; пропаганде знаний о родном крае, воспитанию ценностного 
отношения к природному, научному, духовному наследию; 

• Дни семьи (мероприятия, связанные с пропагандой семейных ценностей 
народов России и различных религиозных культур), фестивали 
национальных культур народов Кузбасса; 

• разработка и реализация программ и проектов, направленных на укрепление 
межнационального и межконфессионального согласия в молодежной среде 
региона; 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 
открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 
совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели 
науки и культуры, представители власти, общественности, бизнеса и в 
рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 
социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, региона. 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 
учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 
которые открывают возможности для творческой самореализации 
школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

• всеобуч по безопасности (мероприятия по противодействию 
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распространению идеологии терроризма и экстремизма в молодежной среде 
(совместно с МВД России и ФСБ России), в т.ч. создание и развитие 
позитивных молодежных средств массовой информации в образовательной 
организации, организация встреч с представителями правовых ведомств по 
ознакомление с законодательством в сфере противодействия экстремизму, 
создание стендов антиэкстремистской направленности в учебных заведениях; 

• мобильный пресс-центр, основная задача которого – содействие в 
распространении информации о происходящих на регионе, городе, школе 
событиях (например, подготовка и размещение регулярно сменяемых 
информационных материалов (на стенде и группах коллективов в Контакте) 
в соответствии с Календарем памятных дат и событий программы 
воспитания общеобразовательной организации), в том числе популяризация 
символики общеобразовательной организации, используемой как 
повседневно, так и в торжественные моменты. 
На школьном уровне: 

• церемония поднятия флага и исполнение гимна Кемеровской области-
Кузбасса; 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела 
(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со 
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых 
участвуют все классы школы, в том числе организуемые совместно с 
социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

• научные вечера, встречи, фестивали, посвященные известным деятелям 
науки, истории исследования родного края, сохранению природного, 
культурно- исторического наследия города/региона; 

• краеведческие конкурсы, викторины, олимпиады, слеты (например, 
организация работы секции «Краеведение» в рамках школьной научно-
практической конференции); 

• высадка деревьев на пришкольном участке в честь памятных для школы дат; 
• экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в 
том числе совместно с родителями (законными представителями) 
обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 
оценке мероприятия; 

• организация конференций (секций в рамках конференции), диалоговых 
площадок по вопросам гражданско-патриотического воспитания детей и 
молодежи; 

• руководство проектами и исследованиями, ориентированными на решение 
проблем, обозначенных в региональной стратегии воспитания; 

• школьные педагогические конференции по актуальным вопросам 
гражданско- патриотического воспитания учащихся; 

• мероприятия школьного уровня, аналогичные приведенным выше (см. 
внешкольный уровень). 

На уровне классов. Реализация воспитательного потенциала модуля 
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определяется классным руководителем с учетом плана воспитательной работы 
школы, сложившего социального взаимодействия с учреждениями 
дополнительного образования, культуры, спорта, социокультурного окружения, 
национального состава детей данного класса, возможностей их родителей 
оказать помощь в совместной организации воспитательной деятельности. 
Наряду с этим классный руководитель инициирует: 
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных дел; 
• участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 
• проведение в рамках класса анализа детьми общешкольных и общеклассных 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 
уровне общешкольных советов дела. 
На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в дела школы и класса в одной 
из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 
ведущих, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа совместных дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа совместных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• организация наставничества (педагог-ребенок, взрослый-ребенок, ребенок-
ребенок) с целью коррекции коррекция поведения ребенка через частные 
беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 
которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 
взять в следующем деле на себя роль ответственного за тот или иной 
фрагмент общей работы. 

Направления реализации модуля «Я – Кузбассовец!»: 

• Создание системы патриотической работы в ОО: 
а) профильные активы  из учеников, учителей, родителей 

по патриотическому воспитанию; 
б) проведение регулярных мероприятий в форматах совещаний, 

бесед, 
    событий патриотической направленности; 
в) возможное участие в различных патриотических мероприятиях 

муниципалитета, региона, федерации; 
д) развитие юнармейского движения. 
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• Диагностика эффективности патриотической работы в ОО:  

а) анкетирования, опросы, голосования и др. 

форматы; 

б) участие в мониторинговых и/или социологических исследованиях 
муниципалитета, региона или федерации; 

в) проведение дискуссионных площадок, кейс-сессий и др. 

 
• Работа на опережение в деле воспитания: 

а) встречи, лектории, просмотры обучающего видео в направлении 
профилактики патриотической деятельности; 

б) вовлечение в социально-значимые проекты и мероприятия; 
в) мероприятия физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне»;  
г) посещение организации системы МВД. 
 

• Внеурочная и внеучебная деятельность патриотической направленности: 
а) курсы, модули, занятия, проектные работы ВУД; 
б) конференции, форумы, семинары, слёты; 

в) тематические смены, лагеря дневного пребывания, военно-спортивных 
смен. 

 
• «Разговоры о важном»: 

а) проведение занятий в соответствии с федеральным и региональным 
обеспечением и сопровождением; 

б) традиционные для муниципалитета и ОО события; 

в) личностный и лично-семейный (внешкольный, факультативный) опыт 
участия в события патриотической направленности. 

• Распространение опыта воспитательной работы и деятельности: 
а) партнёрские мероприятия с организациями и сообществами 

патриотической направленности; 
б) детско-взрослые образовательные события;  
в) профориентационная работа. 
 

• Патриотизм в действии: 
а) уроки мужества, уроки города, шествие Бессмертного полка, письмо 

герою/солдату и др.; 
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б) диалогические события с ветеранами, военными, героями труда, героями 
Кузбасса и др.; 

в) флэшмобы, акции, кампании. 

• Разъяснение сущности патриотической работы: 
а) методические мероприятия для ученического, учительского, родительского 

и партнёрского актива; 
б) кейс-сессии, дискуссионные площадки и др. 
 

• Патриотический медиаконтент: 
а) челленджи, видеомарафоны, смарт-сессии и др.; 
б) подготовка фото- и видеопродуктов, создание стендов, презентаций и др.; 
в) интенсивы, мастер-классы, медиашколы для обучающихся, педагогов, 

родителей и партнёров.  
Раздел 3. Организационный 

 
3.1. Кадровое обеспечение 

Заместитель директора по воспитательной работе является ответственным 
лицом за организацию системы воспитательной деятельности классных 
руководителей, воспитателей и координатором деятельности институтов 
воспитания: семьи, учреждений дополнительного образования, социальной сферы, 
физической культуры и спорта, организаций и учреждений, в компетенцию 
которых входят вопросы профилактики асоциальных явлений в детской, 
подростковой среде, общественных организаций, общественности. К ведению 
классного руководства в 2022-2023 учебном году привлечены 42 педагогических 
работников в 42 классах комплектах (начальное общее образование- 17 классов; 
основное общее образование – 23 класса; среднее общее образование – 2 класса). 
Для повышения теоретического и методического уровня педагогов, 
совершенствования их профессионального мастерства работает методический 
Совет, кафедра воспитательной работы. Реализацию воспитательной деятельности 
наряду с классными руководителями осуществляют специалисты: старшая 
вожатая, социальный педагог, педагогпсихолог, библиотекарь, тем самым 
обеспечивая комплексный подход. 

 
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Классные руководители 1-11-х классов выполняют функциональные 
обязанности в соответствие  с  ФЗ  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  
образовании  в  РФ»,  письмом Минпросвещения России № ВБ-1011/08 от 
12.05.2020г "О методических рекомендациях" по организации работы 
педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 
общеобразовательных организациях, с учетом Профессионального стандарта, 
устава, Положения о деятельности классного руководителя, должностными 
инструкциями. Для обеспечения воспитательной деятельности в Учреждении 
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разработаны: 
• Положение о деятельности классного руководителя. 
• Правила внутреннего распорядка для учащихся. 
• Положение о дежурстве. 
• Положение об использовании государственных символов.  
• Положение о школьном музейном уголке. 

 
Локальные нормативные акты, требующие доработки 

• Положение о родительском совете; 
• Положение о волонтерском отряде «Патруль добра»; 
• Положение о самоуправлении. 

Организация образовательного процесса в сотрудничестве с социальными 
партнерами осуществляется на основе договоров о сотрудничестве. 
 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 
образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями учащихся, имеющих особые 
образовательные потребности: 

• дети-инвалиды; 
• одарённые дети; 
• с отклоняющимся поведением; 
• дети из семей мигрантов (учащиеся, для которых русский язык не 

является родным языком); 
• дети из семей сложного социального контекста (социально неблагополучные, 

из группы риска) создаются особые условия. 
 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
школе; 

• формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 
медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 
необходимо ориентироваться на: 

• на формирование личности ребёнка с особыми образовательными 
потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 



59  

(или) психическому состоянию методов воспитания; 
• на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 
использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических 
приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-
психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

• на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 
деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся.  

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции школьников МБОУ «СОШ №79» решает следующие 
воспитательные задачи: 

• формирование у школьников активной жизненной позиции; 
• вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в 

ней. 

В МБОУ «СОШ №79» система поощрения социальной успешности и 
проявления активной жизненной позиции учеников организована как 
система конкурсов, объявляемых в начале учебного года: 

«Класс года» 

«Ученик года»; 

«Лучший спортсмен года»; 

«Класс-волонтер года»; 

«Учитель года»; 

«Самый классный классный». 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в 
конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация 
достижений участников осуществляется в виде портфолио в течение учебного года. 
Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур осуществляет 
педагогический совет и общешкольная ученическая конференция школы, которые 
принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам 
голосования. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий 
локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

• артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов 
и т. д.; 
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• артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото 

изделий и т. д. Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ 

«СОШ №79»: 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 
награждении, проведение процедуры награждения в присутствии 
значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о 
награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 
обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 
конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Школа использует сочетание индивидуального и коллективного поощрения 
для стимулирования групп школьников к преодолению межличностных 
противоречий между получившими награду и не получившими ее. 

5. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на 
уровни и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие системы 
поощрения. 

 
Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся МБОУ «СОШ №79»: 
• бъявление благодарности; 
• награждение грамотой; 
• вручение сертификатов и дипломов; 
• размещение фотографии активиста на доске почета. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении 
ребенка осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о 
результатах награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы и 
ее филиалах, на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 
 

3.5. Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами 
обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 
ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 
проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 
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внешних экспертов, специалистов. 
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
• приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 
таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, 
содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 
педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями); 

• развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 
использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 
и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 
адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

• распределённая ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 
обучающихся — это результат как организованного социального воспитания 
(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 
так и их стихийной социализации и саморазвития. 

 
Основные направления анализа воспитательного процесса: 
 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитательной 
работе при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 
объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 
способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание 
педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы,  затруднения  в  
личностном  развитии  обучающихся  удалось  решить  за прошедший учебный 
год? какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые 
проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 
коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 
(совместно с советником директора по воспитательной работе при наличии), 
классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 
представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения 
информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 
педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и 
их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 
представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 
методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 
Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 
• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
• деятельности классных руководителей и их классов; 
• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
• внешкольных мероприятий; 
• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
• взаимодействия с родительским сообществом; 
• деятельности ученического самоуправления; 
• деятельности по профилактике и безопасности; 
• реализации потенциала социального партнерства; 
• деятельности по профориентации обучающихся; 
• действующих в школе детских общественных объединений; 
• работы школьных медиа; 
• добровольческой деятельности обучающихся; 
• работы школьных спортивных клубов. 

 
3. Результаты и реализация патриотического воспитания в школе. 

 
В школе по данному направлению осуществляется следующая работа: 

• организация деятельности педагогического коллектива, родительского и 
ученического активов по созданию в общеобразовательной организации 
эффективной (военно)-патриотической среды как в просветительском 
(беседы, лектории, контент), так и в организационно-деятельностном (игры, 
сценические форматы, форумы) направлениях; 

• проведение заместителем директора по воспитательной работе и/ или 
советником по воспитанию исследований (мониторинга) сформированности 
патриотических чувств, представлений всех участников образовательных 
отношений; 

• проведение пропедевтической, в т.ч. правоохранительной, работы с 
обучающимся групп воспитательного риска силами педагогического 
коллектива и с привлечением родителей и партнёров (представителей 
детских/ детско-взрослых общественных объединений и организаций, 
правоохранительных органов, опеки и т.д.) 

• разработка и реализация педагогами программ внеурочной и внеучебной 
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деятельности, направленных на патриотическую работу социокультурного, 
творческого, туристско-краеведческого, военно-спортивного, 
исследовательского (в т.ч. археологического) и иных направлений; 

• вовлечение обучающихся в регулярную патриотическую деятельность в 
рамках курса «Разговоры о важном», дополнение регионально-
муниципального и школьного компонента «Разговоров о важном» 
активностями, демонстрирующими опыт обучающихся в проектах, 
программах, конкурсах, кампаниях и акциях патриотической направленности; 

• содействие широкому распространению индивидуального, семейного, 
коллективного   и   иного   позитивного/продуктивного   опыта   
(военно-)патриотической деятельности в рамках преемственности, 
наставничества, масс- медиа, диалога культур и др.; 

• предоставление возможности для причастности каждого гражданина к 
патриотическим процессам и событиям федерального, регионального и 
муниципального планов: анонсы, релизы, рефлексивные сессии, 
коллективные письма, шествия, акции и др.; 

• грамотная подготовка регулярного и ситуативного воспитательного контента 
(военно-) патриотической направленности, проведение интенсивов для 
школьных и классных медиасекторов с целью демонстрации принципов и 
приёмов передачи информации (военно-)патриотической тематики. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 
которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета,  составляемого заместителем 
директора   по     воспитательной   работе   (совместно    с советником директора по 
воспитательной  работа  при  наличии)  в  конце учебного года, рассматриваются и 
утверждаются    педагогическим   советом  или    иным    коллегиальным    органом 
управления в школе.
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3.1. Кадровое обеспечение 
В данном разделе могут быть представлены решения в общеобразовательной 

организации в соответствии с ФГОС общего образования всех уровней по 
разделению функционала, связанного с планированием, организацией, 
реализацией, обеспечением воспитательной деятельности; по вопросам 
повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания; 
психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и 
других категорий; привлечению специалистов других организаций 
(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

 
3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

В этом разделе могут быть представлены решения на уровне 
общеобразовательной организации  по  принятию,  внесению  изменений в 
должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной  
деятельности,  ведению  договорных  отношений,  сете- вой  форме  организации  
образовательного  процесса,  сотрудничеству с социальными партнерами, 
нормативному, методическому обеспечению воспитательной деятельности. 

Представляются  ссылки  на  локальные  нормативные  акты,  в  которые 
вносятся изменения в связи с утверждением рабочей программы воспитания. 

 
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с 

особыми образовательными потребностями 
Этот раздел наполняется конкретными материалами с учетом наличия 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. Требования к 
организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в примерных 
адаптированных основных образовательных программах для обучающихся 
каждой нозологической группы. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 
образовательные потребности — обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 
социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей 
мигрантов, билингвы и др.), одаренных, с отклоняющимся поведением, — 
создаются особые условия (описываются эти условия). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образова- 
тельными потребностями являются: 

● налаживание    эмоционально-положительного    взаимодействия с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
общеобразовательной организации; 

● формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся и их 
семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

● построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 
обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 
психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями необходимо ориентироваться на: 

● формирование личности ребенка с особыми образовательными 
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потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 
(или) психическому состоянию методов воспитания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 
сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств и 
педагогических приемов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-
дефектологов; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности обучающихся с особыми образовательными 
потребностями. проявлений 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и активной 

жизненной позиции обучающихся 
Система  поощрения   проявлений   активной   жизненной   позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 
инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 
поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

● публичности, открытости поощрений (информирование всех 
обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 
значительного числа обучающихся); 

● соответствия артефактов и процедур награждения укладу 
общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 
символике общеобразовательной организации; 

● прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 
документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

● регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в  
поощрениях,  чрезмерно  большие  группы  поощряемых и т. п.); 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения 
(использование индивидуальных и коллективных наград дает 
возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 
между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

● привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
(законных представителей) обучающихся, представителей 
родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 
учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 
организаций, их статусных представителей; 

● дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их 
состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 
благотворительная поддержка. 
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Ведение портфолио — деятельность обучающихся при ее организации и 
регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 
(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 
фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 
достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 
поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 
участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 
возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 
(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 
их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 
(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 
общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 
проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 
деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 
благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 
благотворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, 
деятельность должны соответствовать укладу общеобразовательной 
организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с 
представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 
воздействия на взаимоотношения в общеобразовательной организации. 

 
3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 
целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 
обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 
общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 
воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 
последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 
экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 
календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
● взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
● приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 
таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, 
качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 
деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 
обучающимися и родителями; 
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● развивающий характер осуществляемого анализа  ориентирует на 
использование результатов анализа для совершенствования 
воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 
сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 
партнерами); 
● распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие 
— это результат как организованного социального воспитания, в 
котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 
социальными институтами, так и стихийной социализации, и 
саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 
направления являются примерными, их можно уточнять, корректировать, 
исходя из особенностей уклада, традиций, ресурсов общеобразовательной 
организации, контингента обучающихся и др.): 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директо- ра по воспитанию, 
педагогом-психологом, социальным педагогом при наличии) с последующим 
обсуждением результатов на методическом объединении классных 
руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 
наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 
проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 
за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 
и почему; какие новые проблемы, трудности появились; над чем предстоит 
работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по  воспитанию,  педагогом-психологом, социальным 
педагогом, при наличии), классными руководителя- ми с привлечением актива 
родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 
Способами получения информации о состоянии  организуемой  совместной  
деятельности  обучающихся и педагогических работников могут быть 
анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), педагогическими работниками, представителями совета 
обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 
объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 
сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 
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которые помогут проанализировать проделанную работу): 
● реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
● организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
● деятельности классных руководителей и их классов; 
● проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
● внешкольных мероприятий; 
● создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
● взаимодействия с родительским сообществом; 
● деятельности ученического самоуправления; 
● деятельности по профилактике и безопасности; 
● реализации потенциала социального партнерства; 
● деятельности по профориентации обучающихся; 
● и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 
Итог самоанализа — перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 
директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 
рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 
коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 
Приложение 
Примерный календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы (далее — план) разрабатывается 
в свободной форме с указанием: содержания дел, событий, мероприятий; 
участвующих классов или иных групп обучающихся; сроков, в том числе сроков 
подготовки; ответственных лиц. 
План обновляется ежегодно к началу очередного учебного года. При 
разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных руководителей; 
рабочие программы учителей по изучаемым в общеобразовательной 
организации учебным предметам, курсам, модулям; планы, рабочие 
программы учебных курсов, занятий внеурочной деятельности; планы органов 
самоуправления в общеобразовательной организации, ученического 
самоуправления, взаимодействия с социальными партнерами согласно 
договорам, соглашениям с ними; планы 
работы психологической службы или школьного психолога, социальных 
педагогов и другая документация, которая должна соответствовать содержанию 
плана. 

План может разрабатываться один для всей общеобразовательной 
организации или отдельно по каждому уровню общего образования. 

Приведена примерная структура плана. Возможно построение плана  по  
основным  направлениям  воспитания,  по  календарным  периодам — месяцам, 
четвертям, триместрам, — или в иной форме. 

Планирование дел, событий, мероприятий по классному  руководству  может  
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осуществляться  по  индивидуальным  планам  классных  руководителей, по 
учебной деятельности — по индивидуальным планам работы учителей-
предметников с учетом их рабочих программ по учебным предметам, курсам, 
модулям, форм и видов воспитательной деятельности. 

 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
на 2024–2025 учебный год 

№ Дела, события, 
мероприятия 

Класс
ы 

Срок
и 

Ответственные 

 1. Урочная деятельность 
1 …    

 2. Внеурочная деятельность 
1 …    

 3. Классное руководство 
1 …    

 4. Основные школьные дела    
1 …    

 5. Внешкольные мероприятия 
1 …    

 6. Организация предметно-пространственной среды 
1 …    

 7. Взаимодействие с родителями 
1 …    

 8. Самоуправление 
1 …    

 9. Профилактика и безопасность 
1 …    

 10. Социальное партнерство 
1 …    

 11. Профориентация 
1 …    

 
Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 
Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 
значения, памятными датами общеобразовательной организации, документами 
Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, 
перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения 
Российской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов 
власти в сфере образования. 
Сентябрь: 

● 1 сентября: День знаний; 
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● 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности 
в борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 
● 1 октября: Международный день пожилых людей; 
● 4 октября: День защиты животных; 
● 5 октября: День учителя; 
● Третье воскресенье октября: День отца; 
● 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 
● 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 
● 3 декабря: Международный день инвалидов; 
● 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 
● 6 декабря: День Александра Невского; 
● 9 декабря: День Героев Отечества; 
● 10 декабря: День прав человека; 
● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 
● 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 
● 1 января: Новый год; 
● 7 января: Рождество Христово; 
● 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 
● 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 
● 2 февраля: День воинской славы России; 
● 8 февраля: День русской науки; 
● 21 февраля: Международный день родного языка; 
● 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 
● 8 марта: Международный женский день; 
● 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 
● 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 
● 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
● 9 мая: День Победы; 
● 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 
● 1 июня: Международный день защиты детей; 
● 5 июня: День эколога; 
● 6 июня: Пушкинский день России; 
● 12 июня: День России; 
● 22 июня: День памяти и скорби; 
● 27 июня: День молодежи. 

Июль: 
● 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 
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● 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
● 25 августа: День воинской славы России.
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